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Ein paar einleitende Worte an Dich:

Ich werde Dich, mein lieber Leser, mit »Du«
ansprechen. Meine Leserinnen mdgen mir verzeihen,
ich weil} was Gender bedeutet und ich respektiere,
achte und wertschatze Dich, liebe Leserin. Aller-
dings verwende ich von nun an (mehr oder weniger)
die mdnnliche Form und spreche Dich als mein
»lieber Leser oder lieber Nutzer« an.

Ich sehe Dich als Freundin und Freund. In meinem
Bereich als Designer reden wir uns auch alle mit
»Designerc und Du an. Alle Inhalte sind an Dich
personlich gerichtet und ich finde, es liest sich so
flissiger und nicht so »gestelzt«.

Und noch eine wichtige Sache, die mir am Herzen
liegt und die ich Dir mit auf den gemeinsamen Weg
mitgeben méchte:

Das was ich schreibe ist meine ganz persdnliche
Meinung, die ist zwar wissenschaftlich hinterlegt,
aber immer im Kontext meines Wissens, sowie der
Sicht und meiner jahrzehntelangen Erfahrungen
und aus meiner Hochschulzeit als Dozent und
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Professor geschrieben. Du kannst das fiir Dich
libernehmen, anwenden und umsetzen was sich
fir Dich gut anfihlt, wo Du mit einverstanden bist
und was Du selbst auch verstehst.

Meine Meinung oder meine These ist nur meine
Meinung, ich will sie Dir nicht »aufdriicken¢, sondern
lediglich Dir eine Méglichkeit geben, darliber nach-
zudenken. Du kannst selbst entscheiden.

Ich wiinsche ich Dir, lieber Leser, viel Freude und
Gewinn auf Deiner neuen Reise und danke Dir fir

Dein Vertrauen!
%u{%ﬁu{

WENN DU DIR ES VORSTELLEN KANNST,
KANNST DU ES AUCH ANDERN.
GESTALTE DEINE ZUKUNFT -

SEI TEIL DEINER MACHBAREN UTOPIEN.

HACKING
YOURTOPIA
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Wer 1ch bin,und wie 1ch wurde,was
1ch wollte - ohnezuwissen, wlie es
geht und ob 1ch es kann.

Oder »Wie wird man zu dem, was man ist?
Vorsehung, Karma, FleiR, Disziplin, Fokus, Bildung,
Zufall, Beharrlichkeit oder Vision?«

Sicherlich von allem etwas.

Was ich gelernt habe, sind die Briiche im Leben zu
akzeptieren, sie als etwas Positives zu betrachten, mal
zu scheitern und dann weitermachen.

Was legitimiert mich tber Kreativitat zu schreiben, zu
reden, zu philosophieren, zu unterrichten?

Meine Erfahrung, mein Wissen, meine Leidenschaft.

Unvorstellbar fiir mich ist ein Tag, ohne kreativ zu Sign.
Jeder Tag ist bestimmt und geprdgt von Kreativitat. Da ist
zum Beispiel meine Arbeit fiir Unternehmen, meine
Design- und Gestaltungsprojekte, mein Garten, mein
Weinberg, auch meine Kinderbuchprojekte, meine Kreativ-
Coachings, und nicht zu vergessen, das tagliche Organisie-
ren und strukturieren der ganzen Projekte - eben Alltags-
management.

Was ich bin, ohne zu wissen, dass ich es wollte oder ohne
zu wissen, wurde ich das, was ich bin.
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Kurzer AbriR meines Lebens:

© Gelernter Zimmermann, Szenenbildner (ArtDepartment)
beim Film und Fernsehen

© Studium der Typografie und Ausstellungsgestaltung

© Seit 1990 selbststandig als Creative und ArtDirector,
Agenturgriinder, Geschaftsfiihrer von Designagentur mit
bis zu 20 Mitarbeitern, Unternehmer im Kreativbereich,
Designer, Gestalter, Fotograf und Stratege fiir inter-
disziplinare Kommunikation,

© Projektleitung Corporate Communication und Corporate
Design-Erstellung im Print- und Online Bereich, Projekt-
management, Produkt- und Unternehmensprdsentation,
Planung, Konzeption, Ausfiihrung von Ausstellungen
und Events,

© Freischaffend als Buchdrucker, Buchbinder, Maler,
Zeichner, Biihnenbildner, Fotograf

Sieben Fragen, die deinen Typ beschreiben (kénnen). } Ralf K. Réttjer } info@besser-kreativ-sign.de / www.besser-kreativ-sign.de



© 2005 Beginn als Dozent an Hoch-und Fachschulen

© Seit 2013 Professor fiir experimentelle Typografie,
Design, Grundlagen der Gestaltung/Kreativitat,
Corporate Design, Branding, Orientierungssysteme,
computerbasierte Gestaltung, Grundlagen der Consumer
Neuroscience, Designprocessing und -management,
Designtheorie

© Crindungsmitglied des Instituts zur Entwicklung des
landlichen Kulturraums e.V. (I-KU.net)
Weinbauer des I-KU.net, Raumpionier
Grindungsmitglied des Projektes BARUTHOPIA

© Griinder und Initiator der LIFESIGN-AKADEMIE und des
FORUMS FUR MACHBARE UTOPIEN

© Ausstellungen/Malerei-Zeichnung in
Berlin, Ulm, Dresden, Miinchen, Mailand, Crema 'tlien.
Osterreich, Warschau, Florida U

FORUM FUR

MACHBARE UTOPIEN  [IGSEE
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Stveben
Fragen, die
dein
Kreatuv:typ-
beschreiben
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du?

Kreativitdt ist berall - Malen, Schreiben, Tanzen, Dekorieren,
Singen. Naja, das ist die weit gefasste Meinung vieler. Aber
Kreativitat umfasst auch, wie du dich kleidest, einkaufen gehst,
mit dem Bus fahrst und sogar beim Schuhe zubinden oder
Mantel zuknépfen.

Oft, ja meistens, beschrankt sich die BeDeutung von >Kreativitatc
auf die gestalterische, darstellende und kinstlerische Seite.
Aber Kreativitat durchdringt alle Lebensbereiche. Kreativitat
kénnte man auch mit »flexibles Denken« oder »Problemlésungs-
strategie« Ubersetzen.

Wenn es um kreatives (nicht nur) Arbeiten geht wird dir der
folgende Test helfen, herauszufinden, wer du bist. Lese die
folgenden sieben Aussagen und die vier dazugehérigen Ant-
wortmaoglichkeiten.

Bewerte die Antworten dann mit 0 bis maximal 4 Punkten
(0 = véllig irrelevant, 4 = véllig relevant). Es spielt keine Rolle, ob
du allen Antworten die gleiche Punktzahl gibst, ob du eine
Antwort priorisierst (von 1 bis 4 Punkten) oder unorthodox
wild vergibst (z. B. einmal 2 Punkte, zweimal 4 Punkte und
einmal 0 Punkte).

Wichtig: Reagiere spontan und naturlich und denke nicht sooo
lange Uber deine Antwort nach.

Sieben Fragen, die deinen Typ beschreiben (kénnen). } Ralf K. Réttjer } info@besser-kreativ-sign.de / www.besser-kreativ-sign.de



Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du?

Statements und deren Antwortmaoglichkeiten

1. Wenn ich ein neues Projekt angehe, dann...

... denke ich griindlich und lange nach, dann entscheide ich |
mich aus dem Bauch heraus fiir eine Thematik.

... uberlege ich vorab Kosten und Nutzen, welches Ziel es A
verfolgt und ob es Aussicht auf Erfolg hat. AuRerdem
googel ich, ob es das schon gibt.

... fallen mir 1.000 Sachen ein, sodass ich sofort loslege.

©

... mache ich ein schriftliches Konzept inklusive einer Projekt-
beschreibung, einem Zeitplan und einer Materialaufstellung.
Ich frage mich aullerdem, ob ich das allein schaffe oder ob
ich mir qualifizierte Hilfe suche.

2. Wenn ich kreativ arbeite/bin, wiirde ich mich wie folgt
beschreiben:

.. kontrolliert, systematisch, voll dabei, zwischendurch
selbstzweifelnd

.. selbstvergessen, eifrig bei der Sache, frei, impulsiv,
chaotisch, gliicklich A

.. sehr begeistert und berzeugt, unstrukturiert, sprunghaft, o
aufgeregt

.. nachdenklich, etwas zweifelnd, abwagend, sachorientiert,
zielfiihrend
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du?

Statements und deren Antwortmaoglichkeiten

3. Wenn ich durch meine Kreativitdt etwas Neues/Eigenes
(er)schaffe, dann...

.. bin ich mein eigener Mal3stab. In erster Linie muss es mir H
gefallen!

... gebe ich mein Bestes, achte immer auf Qualitat und schatze A
es selbst wert. Dafir will ich dann auch Wertschatzung
erhalten.

... weild ich, dass es dafiir einen Bedarf gibt und ich habe schon
eine Strategie, wie ich es allen bekannt mache.

... glaube ich daran, dass es etwas verandern wird. Ich habe
auch schon viele Ideen, wie ich es der Welt vorstellen werde. F

4. Wenn etwas Unerwartetes (z. B. Storung, Anderung, Uber-
raschung) im Kreativprozess passiert, dann....
.. irritiert mich das nicht. Ich nutze es als Anregung und spiele
damit. N

... Schockstarre, bringt mich total aus dem Konzept. Ich frage
mich dann wieder: Warum ich, was habe ich falsch gemacht? A
Aber dann fokussiere ich mich und versuche weiterzumachen.

.. mache ich einfach weiter. Ich bin zwar verwundert, damit
habe ich nicht gerechnet, aber lasse mich nicht weiter (-]
irritieren.

... denke ich dariiber nach. Vielleicht ist die Anregung gar nicht E
so falsch, und werde schlielRlich mehrere Wege verfolgen,
kann ja nicht schaden.
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp

verkorperst du?

Statements und deren Antwortmaglichkeiten

5. Wenn ich eine kreative Blockade habe und nicht in den
Flow komme, dann...

.. mache ich trotzdem weiter, dann wird es eben nur mittel-
malig oder im schlimmsten Fall kommt dabei nichts he-
raus. Ich lasse mich davon jedenfalls nicht abhalten
weiterzumachen.

.. analysiere ich, woran es liegen kénnte, und arbeite mich
daran ab.

.. denke ich dariiber nach, komplett damit aufzuhéren.

... weil} ich, dass das nicht ewig dauert. Ich nutze die Zeit bis
dahin fiir andere Dinge.

6. Mit Misserfolgen gehe ich wie folgt um:

Ich gehe hart mit mir ins Gericht, Gberlege, Warum, Wieso,
hatte ich mich anders verhalten miissen, damit es ein Erfolg
geworden ware. Ich lerne aus den Fehlern und ggf. mache ich
es beim nachsten Mal besser.

Ich hatte schon so eine Ahnung. Ich nehme es gefasst zur
Kenntnis und lasse mich nicht weiter beirren. Es motiviert
mich sogar fiir das nachste Mal!

Ich bin schon ziemlich Down und brauche eine ganze Weile,
bis ich wieder aktiv werden kann.

Ich bin vollkommen am Boden zerstort, das hatte ich nie
gedacht. Ich tberlege, ob ich weitermachen soll.
...Vielleicht sollte ich doch lieber aufhoren.

Punkte Symbol
1-4
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du?

Punkte

Statements und deren Antwortmaglichkeiten )

7. Mit welchem Wort wiirdest du dich als Kreativtyp spontan
am besten beschreiben?

begeisterungsfahig
ausdauernd

schopferisch

T © > 1

konzeptionell
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du? > Auswertung

Super, geschafft. Nun addiere bitte deine Punkte, sortiert
nach den Symbolen, und trage diese in die Auswertungs-
tabelle ein. > ndchste Seite

Vergleiche deine Eintragungen mit den Symbolen.

Schau wo du die meisten Punkte zu den jeweiligen Fragen
eingetragen hast. Diesen Kreativ- und Arbeitstypus wirst
du mit grolRer Wahrscheinlichkeit entsprechen, was unter
anderem Verhaltensweisen, Prinzipien, Kompetenzen,
Werte und Grenzen betrifft. (Ausnahmen bestétigen
natiirlich die Regel)

In dem Kreativtypen-Bestimmungssystem kannst du
dich dann visuelll zwischen den verschiedenen Charakter-
Positionen verorten: Anhand der flachigen Darstellung,
die sich ergibt, wenn du alle vier Punkte-Ergebnisse mit
einer Linie zu einem Viereck verbindest, siehst du, wo sich
am ehesten Schnittmengen zwischen den Kreativtypen
ergeben und an welcher Stelle es méglicherweise einen
Schwerpunkt gibt.
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du? > Auswertung

Typ B Typ A Typ © Typ ®

.................. Punkte ... Punkte ... Punkte . PUNkte

M| TYP1: KUNSTLERISCH | REBELLISCH

Du bist in deiner eigenen Kreativitdt eher schdpferisch,
bleibst aber bei der Umsetzung lieber allein. Deine Welt,
was du tust und dich bewegt, méchtest du persdnlich
zum Ausdruck bringen.

Zu deinen Eigenschaften zdhlen: autonom/unabhdngig,
eher extrovertiert, selbstbewusst, und aufgeschlossen,
experimentell und oft spontan, impulsiv, unangepasst,
freiheitsliebend, leidenschaftlich, chaotisch, intuitiv,
selbstzweifelnd, vor Ideen sprithend, oft autodidaktisch
arbeitend.

Deine mogliche AulRenwirkung: (+ positiv, + neutral, - negativ):

+ kreativ, entschieden, risikobereit, den Diskurs suchend,
individue” (nicht der Norm entsprechend)

+ provokant, radikal, improvisierend

- verschlossen, egoistisch, egozentrisch, einzelgangerisch.
kontaktscheu, unnahbar
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du? > Auswertung

A|TYP 2: VIRTUOS | PERTEKTIONISTISCH

Leidenschaft zahlt bei der Entwicklung und Umsetzung
deiner Kreativitat zu deinen Merkmalen. Du baust deine
lich Auf deinem selbst angeeignetem Wissen und deiner
Erfahrung baust du auf. Du méchtest der Beste sein, in
dem, was du tust.

Zu deinen Eigenschaften zdhlen: zuverlassig, loyal,
sachorientiert, eher introvertiert, plnktlich, zielstrebig,
hinterfragend, leidenschaftlich, regelfolgsam, teamfahig
(aber setzt hohe Anspriiche an das Team), planend,
verantwortungsbewusst, gesetzestreu, nachdenklich,
sicherheitsliebend, diszipliniert

Deine moégliche AulRenwirkung: (+ positiv, + neutral, - negativ):
+ ordentlich, belastbar, selbstsicher, liberblickend,
respektvoll, leitend, organisierend

+ rational, systematisch,kontrollieren

- pedantisch, dogmatisch, unflexibel, belehrend
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du? > Auswertung

©| TYP 3: ENTHUSIASTISCH | TRAUMERISCH

In deinem kreativen Schaffen lasst du dich von deinen
Herzenswiinschen und deinen Geflihlen leiten. Die Welt
zum positiven zu dndern ist dein Ideal, mit dem was du
denkst und wie du handelst.

Zu deinen Eigenschaften zdhlen:

menschenorientiert, offen empfindsam, mitfihlend,
eher introvertiert, utopisch denkend, spontan, verriickt,
und teamfahig, flexibel, riicksichtsvoll, harmoniebeddrf-
tig, konfliktscheu, optimistisch, gesellig, zartlich, hohe
Geberqualitat,

Deine mogliche AulRenwirkung: (+ positiv, + neutral, - negativ):
+ lebendig, begeisterungsfahig, leidenschaftlich,
kontaktfreudig, warmherzig

+ schnell zu begeistern, emotional

- vertraumt, irrational, unstrukturiert, naiv, leichtglaubig,
nicht zielflihrend handelnd, ausschweifend,
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du? > Auswertung

| TYP 4: PRAGMATISCH | RATIONAL

Sachliche Uberlegungen und Entscheidungen pragen nicht
nur deine Kreativitdt. Auch im Alltag haust du voll rein,
nach dem Motto: Was ist sinnvoll und was braucht die
Welt? Du gehst es an!

Zu deinen Eigenschaften zdhlen:

sachorientiert, planend, bodenstandig, sicherheitsliebend,
nachdenklich, hinterfragend, interpretierend, unterordnend,
rational-entscheidend, entscheidungsfreudig, kritikfahig,
reflektierend, urteilsfahig, verstandesmallig, teamfahig,
minimalistisch, umweltbewusst, ordentlich

Deine mogliche AulRenwirkung: (+ positiv, + neutral, - negativ):
+ gebildet und bewandert, diszipliniert, rational, sachlich,
verninftig, informiert und vorbereitet, plnktlich

=~ wissend, kontrolliert, nlichtern, realistisch

- weniger kompromissbereit, skeptisch, kurz angebunden,
pessimistisch, strikt
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Welchen Kreativ-und Arbeitstyp
verkorperst du? > Auswertung

| TYP 4: PRAGMATISCH | RATIONAL

Sachliche Uberlegungen und Entscheidungen pragen nicht
nur deine Kreativitdt. Auch im Alltag haust du voll rein,
nach dem Motto: Was ist sinnvoll und was braucht die
Welt? Du gehst es an!

Zu deinen Eigenschaften zdhlen:

sachorientiert, planend, bodenstandig, sicherheitsliebend,
nachdenklich, hinterfragend, interpretierend, unterordnend,
rational-entscheidend, entscheidungsfreudig, kritikfahig,
reflektierend, urteilsfahig, verstandesmallig, teamfahig,
minimalistisch, umweltbewusst, ordentlich

Deine mogliche AulRenwirkung: (+ positiv, + neutral, - negativ):
+ gebildet und bewandert, diszipliniert, rational, sachlich,
verninftig, informiert und vorbereitet, plnktlich

=~ wissend, kontrolliert, nlichtern, realistisch

- weniger kompromissbereit, skeptisch, kurz angebunden,
pessimistisch, strikt
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> Pladoyer

Dein Ergebnis zur Ermittlung deines Kreativ- und
Arbeitstyp...

... entspricht nur einem wissenschaftlichen »ldealbildk:.
Natdrlich wissen wir, dass solche Fragebogen immer nur >am
Rande gratzen¢, denn die Wirklichkeit ist eben viel ver-riickter
mannigfaltiger und spiegelt sich mit seinen vielschichtigen
Facetten tberall wider. Es zeigt sich typologisch zugespitzt.
Und ja, auch ich passe in keine der aufgestellten Typen so
richtig rein, habe von allem etwas. Aber hey, ist es nicht das
was uns ausmacht? Eben nicht nur schwarz/weil} zu sign?
Wahrscheinlicher ist, und das ist auch gut so, dass du eine
gute Mischung verschiedener Kreativtypen bist und keine 1
zu 1 Blaupause von dir abbildet.

Der Sinn des Test ist dich zum Nachdenken anregen, dich zu
motivieren und dich sensiblisieren. Vielleicht kannst du her-
ausfinden, wie du denkst und handelst und kannst dann
auch erkennen, warum sich deine Mitmenschen »anders«
verhalten und arbeiten als du.

Denk Gber die Aussagen nach, auch mal beim 2. oder 3.
Durchgang, es wird deinen Blick auf dich selbst scharfen.
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Dein Kreabtiv-Typen-Bestimmungssystem

EEENEUNE RENEE ERATNZVSCRE - N SEEWEHSHI
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Der erste Kontakt - OL auf Leinwand 180x180
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Gender-Hinweis

Aus Grinden der leichteren Lesbarkeit wird in dem vorliegenden Arbeit die gewohnte
mannliche Sprachform bei personenbezogenen Substantiven und Pronomen
verwendet. Dies impliziert jedoch keine Benachteiligung des weiblichen Geschlechts,
sondern soll im Sinne der sprachlichen Vereinfachung als geschlechtsneutral zu
verstehen sein.

000G
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